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1. OBJETIVOS

Desarrollar un plan de capacitacion y entrenamiento orientado a prevenir los peligros y riesgos propios de las actividades que desarrollamos en un 90%.

2. METAS
OBJETIVO META INDICADOR TIPO INDICADOR
QA:ISLI:I[ :Lz’mgg’;fmu del cronograma de capacitaciones para el Sistema de Gestion y Seguridad y No capacitaciones en sst ejecutadas / No capacitaciones programadas*100 CUMPLIMIENTO
Medir la cobertura de capacitacion en los centros de trabajo 100% No de puestos capacitados / No de actividades programadas * 100 COBERTURA
CRONOGRAMA
TEMAS DE CAPACITACION DIRIGIDO A ANO 2020 % CUMPL ACUM. RESPONSABLE EVIDENCIA
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP. oCcT NOV DIC
Induccién de Seguridad y Salud en el Trabajo Todo el Personal ; i i i i i i £ £ L L L L 50% SG- SST Registro de Indicadores
Re induccion en Seguridad y Salud en el trabajo Todo el Personal Z E 0% SG- SST Programa de Riesgo Publico
Reporte de Actos y Condiciones inseguras Todo el Personal Z i 100% SG- SST Programa de Riesgo Publico
Requnsablhdades en Seguridad y Salud en el Todo el Personal L L 100% SG-SST Registro de capacitacion
Trabajo E 1
Funciones y responsabilidades COPASST Comité COPASST Z E 0% SG-SST Registro de capacitacion
Curso de 50 horas SG-SST - Virtual Comité COPASST Z E 0% SG-SST Registro de capacitacion
Investigacion de Accidentes de Trabajo Comité COPASST Z E 0% SG-SST Registro de capacitacion
Inspecciones de Seguridad Comité COPASST Z i E 50% SG-SST Registro de capacitacion
Funciones y responsabilidades COCOLA Comité de Convivencia :: #iDIV/O! SG-SST Registro de capacitacion
Ley 1010 Acoso laboral Comité de Convivencia :: #iDIV/O! SG-SST Registro de capacitacion
Resolucién de conflictos Comité de Convivencia :: #iDIV/O! SG-SST Registro de capacitacion
Ley 1010 Acoso laboral Todo el personal :: 2 0% SG-SST Registro de capacitacion
Capacitacién en prevencion en caidas a nivel Todo el personal :: i 100% SG-SST Registro de capacitacion
Riesgo Publico Todo el personal :: i 100% SG-SST Registro de capacitacion
Divulgacioén del Manual Operativo Todo el personal :: i 100% SG-SST Registro de capacitacion
Decdlogo de seguridad (Manejo seguro de Todo el personal 2 2 100% SG-SST Registro de capacitacion
armas). E 1
Capacitacién en estilos de vida saludable Todo el personal :: 2 0% SG-SST Registro de capacitacion
Capacitacién en conservacion visual Todo el personal :: i 100% SG-SST Registro de capacitacion
Capacitacién en prevencién de consumo de Todo el personal 2 2 2 50% SG-SST Registro de capacitacion
sustancias psicoactivas, cigarrillo y alcohol. E 1
Capacitacion en Orden y Aseo 5'S Todo el personal ; & 0% SG-SST Registro de capacitacion
Prevencion de varices en miembros inferiores Todo el personal ; 2 0% SG-SST Registro de capacitacion
o . P 1
capac“am?n en Funciones y responsabilidades Comité de Seguridad Vial 0% SG-SST Registro de capacitacion
del Comité de seguridad vial E
Capacitacion en seguridad vial Manejo defensivo | Comité de Seguridad Vial ; 2 0% SG-SST Registro de capacitacion




Capacitacion en seguridad vial - Marco Legal Comité de Seguridad Vial Z & 0% SG-SST Registro de capacitacion
Capacitacion en seguridad vial-Roles en la via Todo el Personal Z i 100% SG-SST Registro de capacitacion
Comunicacion asertiva Todo el Personal Z 100% SG-SST Registro de capacitacion
. P 1 1 1 1 i o
Pausas Activas Todo el Personal g i a1 50% SG-SST Registro de capacitacion
Higiene Postural Todo el Personal '; & 0% SG-SST Registro de capacitacion
Autocuidado - Comportamiento Seguro Todo el Personal Z 1 100% SG-SST Registro de capacitacion
Brigadistas P
Capacitacion Brigadista por un dia Medios Tecnolégicos #iDIV/O! SG-SST Registro de capacitacion
Supervisores E
P
Capacitacién en Emergencias Todo el Personal #iDIV/O! SG-SST Registro de capacitacion
E
P " . iz
Capacitacion en Manejo eficiente de los recursos Todo el Personal #iDIV/O! SG-SST Registro de capacitacion
5
3
Capacltacuﬁn en Aspectos e Impactos Todo el Personal #iDIV/O! SG-SST Registro de capacitacion
ambientales E
P 1 " . .
Manejo seguir de Basuras Todo el Personal 0% SG-SST Registro de capacitacion
E
P 1
Uso de dep Todo el Personal 100% SG-SST Registro de capacitacion
personal E 1
- " . P 1 1 1 . S
Capasitacion en el protocolo de Bioseguridad Todo el Personal = 100% SG-SST Registro de capacitacion
1 1 1
#DIVIO! | #DIV/O! | #DIV/O! | #DIV/0! | #DIv/o! | #DIv/io! [Promedio. Cumplimiento: #iDIV/O!
CUMPLIMIENTO SEMESTRAL 100% #iDIV/O!

4. RESPONSABLE DEL PROGRAMA

Responsable del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo

Area de Operaciones

5. RECURSOS

* Recursos financieros: Rubro para materiales de capacitacion
*Recurso humano: Colaboradores, Clientes, Area de SST
* Recurso tecnolégico: Computador, impresora, portal empresarial.
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